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LA VILLE DE COUËRON RECRUTE 
 

  
 

 

 

 

Au cœur du pôle d’attractivité de la métropole nantaise composée de 24 communes, la ville 

de Couëron (24 103 habitants), contribue à la richesse et au développement d’un territoire en plein 

essor. 2ème commune de la métropole en superficie avec plus de 70 % consacré aux espaces agricoles, 

elle allie nature et modernité. 

Conciliant un environnement naturel exceptionnel et préservé, un riche patrimoine industriel, 

un tissu associatif dense et le déploiement d’aménagements majeurs, Couëron se construit dans 

un esprit visant à la préservation de la qualité de vie et au développement de prestations de 

proximité en faveur de ses administrés favorisant le bien-vivre ensemble. 

 

Pour son service des sports 

Un·e surveillant.e de bassins 

Cadre d’emploi des opérateurs des APS 
Recrutement par voie contractuelle – poste à 6.45/35ème 

 

 

Sous la direction du responsable de la piscine, vous assurez la surveillance des activités, la sécurité des 

usagers et veillez au respect des règles d’hygiène. 

Vous participez à la mise en œuvre de la politique sportive définie par la collectivité, à l’animation des 

pratiques sportives rattachées à la piscine dans un environnement sécurisé. 

 

 

 
Participation à l’animation et à la surveillance d’activités sportives 

• Surveillance des bassins 

• Organiser et mettre en œuvre ponctuellement des manifestations sportives 
 

Surveillance et sécurité des activités 

• Mettre en œuvre le Plan d’Organisation de la Surveillance et des Secours ainsi que le règlement 

intérieur et s’assurer de leur application 

• Pratiquer les gestes de premier secours 

• Effectuer des prises de relevés sanitaires 
 

Accueil des publics 

• Renseigner et conseiller le public sur les pratiques sportives liées à la natation 

• Repérer les comportements à risque, dialoguer et réguler les conflits 

 

MISSIONS 

ACTIVITÉS 
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Titulaire du BNSSA, vous disposez d’une solide connaissance du milieu sportif et des différents publics 

accueillis et maîtrisez le cadre réglementaire en matière d’activités sportives et plus particulièrement 

nautiques.  

 

Sensible aux questions relatives à la sécurité, vous connaissez la législation relative au code de la Santé 

Publique fixant les règles sanitaires applicables aux piscines et êtes capable de mettre en œuvre le Plan 

d’Organisation de la Sécurité et des Secours de l’établissement. Vous êtes à jour de vos diplômes de 

secourisme. 

 

Fort.e de réelles qualités relationnelles, vous appréciez le travail en équipe, faites preuve d’autonomie, 

êtes organisé.e et avez le sens de l’accueil et de la qualité du service public. 

 

A noter : temps de travail annualisé le vendredi soir et par roulement durant le week-end 

 

 

 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 19 avril 2026 

DATE DE PRISE DE POSTE SOUHAITÉE : 27 avril 2026 

CONTACT : Jocelyn VARGAS – responsable de la piscine municipale – 06 82 82 82 67   

POUR POSTULER : merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de + prétentions salariales et / ou 

dernier bulletin de salaire), en précisant l’intitulé du poste, à l’attention de Madame le Maire par courriel 

à recrutement@mairie-coueron.fr  

COMPÉTENCES 

CANDIDATURES 
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