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  LA VILLE DE COUËRON RECRUTE  

    

Au cœur du pôle d’atrac�vité de la métropole nantaise composée de 24 communes, la ville de Couëron 
(23 451 habitants), contribue à la richesse et au développement d’un territoire en plein essor. 

2ème commune de la métropole en superficie avec plus de 70 % consacré aux espaces agricoles, elle allie 
nature et modernité. 

Conciliant un environnement naturel excep�onnel et préservé, un riche patrimoine industriel, un �ssu 
associa�f dense et le déploiement d’aménagements majeurs, Couëron se construit dans un esprit visant à la 

préserva�on de la qualité de vie et au développement de presta�ons de proximité en faveur de ses 
 administrés favorisant le bien-vivre ensemble. 

 
pour son service éduca�on 

des animateur.trices 
Cadre d’emploi des adjoints d’anima�on 

profils 2/2T (11,07/35ème, 11,85/35ème ) - P3 (17,34/35ème) – P3+(19,89)  
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (contrat de 1 ou 3 ans)   

    

MISSIONS    
  

Au sein d’une équipe d’anima�on pluridisciplinaire, vous assurez sur les temps péri-éduca�fs l’accompagnement 
de groupes d’enfants et l'anima�on d’ac�vités en veillant à leur épanouissement.  

Conformément au Projet Educa�f de Territoire, vous organisez une large gamme d’ac�vités visant à favoriser le 
développement d'une vie en collec�vité harmonieuse, l'éduca�on à l'hygiène et à l'équilibre alimentaire et le 
respect du rythme et des besoins individuels des enfants. Vous intervenez sur les temps péri-éduca�fs du midi 
et des ateliers villes et sur l’accueil périscolaire du ma�n ou du soir (pour les P3 et P3+) et sur les transports 
scolaire (pour les P2T).   

La force de votre future équipe : cohésion, échange et créa�vité. Venez rejoindre cete dynamique en faisant 
partager vos compétences au service de l’accueil éduca�f des enfants.  
 
 

ACTIVITÉS  
  

• Concevoir et élaborer des projets d’ac�vités (projet d’enfants, ateliers spor�fs, ac�vités manuelles, 
ludiques, ar�s�ques, …) qui s’inscrivent dans le projet pédagogique du site et qui par�cipent à 
l’éveil de l’enfant et aux spécificités du public accueilli.  

• Préparer, metre en œuvre, réaliser et évaluer les anima�ons incluant plusieurs séquences 
pédagogiques  

• Maintenir la dynamique de groupe par une par�cipa�on ac�ve à chaque moment 
d’anima�on  

• Aménager les espaces en fonc�on des anima�ons, du matériel disponible et des 
besoins des enfants dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité. 
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• Prévenir et réguler les conflits au sein des groupes d’enfants, garan�r le respect des règles de vie, 

être à leur écoute   
• Contribuer à la réflexion collec�ve sur le projet pédagogique et le projet d’anima�on   
• Par�ciper de manière ac�ve aux réunions d'équipe hebdomadaires   
• Favoriser la transmission d’informa�on au sein de l'équipe d'anima�on et rendre compte à son 

responsable de toutes les situa�ons par�culières   
• Entretenir des rela�ons quo�diennes dans un cadre bienveillant avec les familles, les partenaires 

et les collègues.    

 

 

Votre projet professionnel est en lien avec les mé�ers de l'enfance et de l'éduca�on et vous 
êtes :  

• Diplômé (BAFA ou CAP Pe�te enfance ou équivalence) ou avec une expérience dans le domaine de 
l'enfance et de l'éduca�on, c'est un atout majeur !  

• Dynamique et sensible aux besoins et aux rythmes des enfants, afin de favoriser leur bien-être, 
leur développement harmonieux et la dynamique de groupe ;  

• Créa�f.ve et doté.e d'un esprit d'ini�a�ve, capable d'organiser des anima�ons et de proposer des 
ateliers ;  

• A l'écoute et bienveillant, pour pouvoir rassurer les enfants et garan�r leur sécurité physique, 
morale et affec�ve ;   

• Doté.e d’un bon rela�onnel et de qualités d’écoute et de dialogue ;  
• Organisé.e et désireux.se de travailler en équipe ;   
• Et bien entendu, vous êtes impliqué.e, avez le sens du service public et en partagez les valeurs.  

… Alors, contactez-nous !  

Avantages : �ckets restaurant, adhésion gratuite au CNAS (organisme na�onal de presta�ons sociales) 
par�cipa�on à la prévoyance  

 

 CANDIDATURES  
  

DATE DE PRISE DE POSTE SOUHAITÉE : 28 août 2025  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 22 août 2025 (jury organisé tout au long de l’été) 

POUR POSTULER : : merci d’adresser votre candidature (CV + letre de mo�va�on), en précisant l’in�tulé du 
poste, à l’aten�on de Madame le Maire par courriel à contact@mairie-coueron.fr 

CONTACTS : Delphine Lézin, responsable du service éduca�on 02 40 38 51 47   
Julie Couëdel, responsable de site scolaire 06 77 87 10 42  
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